CURRICULUM VITAE

Nombre Antonio Santiago Ambrosio

Organismo Secretaria de la Honestidad y Funcion Publica

Puesto Jefe de Area

Cargo Contralor Social Regional Ocosingo

Fecha de ingreso 01/05/2015

ESCOLARIDAD

Nivel maximo de estudios | Doctorado

Carrera genérica Administracion de Empresas

EXPERIENCIA LABORAL

1 | Periodo 01/06/2012-31/03/2014
Organismo / Empresa Instituto Nacional para el Desarrollo de Capacidades

del Sector Rural (INCA RURAL A.C.)

Cargo o puesto Asesor de Consejo Distrital de Desarrollo Rural
desempenado

2 | Periodo 01/01/2011-31/05/2012
Organismo / Empresa H. Ayuntamiento de Totolapa, Chiapas, 2011-2012
Cargo o puesto Director de Planeacidn Municipal
desempenado

3 | Periodo 01/01/2009-31/12/2010
Organismo / Empresa H. Ayuntamiento de Zinacantdan, Chiapas, 2008-2010
Cargo o puesto Director de Fomento Agropecuario
desempenado

TRAYECTORIA ACADEMICA, PROFESIONAL O LABORAL

DIVERSOS ESTUDIOS

Doctorado en Administracion

Maestria en Administracion y Politicas Publicas

Maestria en Pedagogia

Licenciatura en Administracion de Empresas

CURSOS RECIBIDOS

Alineacion al Estandar EC0399 “Asesoria en Materia de Contraloria Social en la
Administraciéon Publica”

Como promover el Fortalecimiento del Control Interno Municipal

Capacitacién en Genero y Politicas Publicas

OTROS

Operacion del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal (FISM)

Proceso de Contratacién y Ejecucién de la Obra Publica

Diplomado en Desarrollo Empresarial




